
 

人事資料庫業務維護事項作業流程圖（AO1.9） 

教職員工 人力資源處  

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

新增或更新人事資料庫及
薪津資料庫

 

  
 

 

結束

收到異動資料
1.各單位人事異動核准簽
2.人事命令
3.校教師評審委員會決議
4.個人資料更正通知

開始

107.2.27 



 

人事資料庫維護及提供相關資料作業 

作業流程： 

 

 

 

 

奉核准聘新進同仁 資料異動之

續聘同仁 

配合新政令 

1.奉核准人事異動 

2.新增學歷(表格

編號 ap130) 

3.新增資格證書

（ 表 格 編 號

ap130） 

4.通訊或戶籍地址

異動（表格編號

ap130） 

5.郵局通儲資料異

動 （ 表 格 編 號

ap130） 

6.兼任教師異動申

請表 

提供資料檔請資

訊中心協助修改

或新增相關功能 

更新相關人事資

料 

維護人事資料庫 

提供新報表格式

請資訊中心協助

修改 

印製人資處相關資料制式

報表 

利用下檔資料，經整合與

審核後提供有關單位資訊

的需求 

需
求
增
加

或
改
變 

建立個人人事資料 

利用下檔資料，經整合與

審核後提供有關單位資訊

的需求 

下檔程式 

申請單位填寫員工資料申請表 


