
淡江大學教師評鑑分項評分準則表(輔導及服務_舊制)
	項目
	基本條件
	基本
分數
	扣分標準
	加分標準

	輔導及服務
	1.善盡導師義務。

2.符合在校規定。
3.擔任校、院、系(所)各類工作委員會或出席各項會議。

4.每學期更新教師歷程系統個人資料。

註：符合以上4項基本條件者，基本分數為70分，若未達到其中任一項，依所列標準扣分。
	70
	1.拒絕擔任導師每學期扣10分。
2.未按時交各類輔導紀錄或未按時於導師系統登錄前學期修習學分總數二分之一不及格學生輔導紀錄，每學期扣5分。

3.未依規定駐校4天(每星期8個半天)每學期扣10分。
4.拒絕擔任校、院、系(所)各類工作委員會委員或各項會議未請假而缺席者，每學期扣5分。

5.拒絕擔任校代表隊職務者，領隊每學期每隊扣5分、教練每學期每隊扣10分。
6.未更新教師歷程系統個人資料，每學期扣2分。

	1.兼任校內有給職行政主管或秘書，每學期加2分。

2.募款績效，單筆10萬元以上未達50萬元，加1分；50萬元以上，加2分。

3.通過優良導師奬勵審查委員會獲選校內優良導師者，加2分。

4.擔任本校社團、學習與教學中心立案之讀書會、刊物、校代表隊等指導教師，每學期每案加1分。評鑑週期內，至多加4分。

5.擔任政府立案之學術團體無給職且無車馬費之理事長、秘書長者，每案加2分。

6.擔任考選部國家考試典試工作或參與國家考試制度之研討等，每案加1分。

7.擔任SCI、SSCI、A&HCI、ESCI、EI之期刊主編，每案加6分；編輯委員，每案加2分。

8.擔任TSSCI、THCI及科技部各學門評比一或二級期刊之主編，每案加3分；編輯委員，每案加1分。

9.獲國際性(單項協會以上發函)之各項運動競賽成績優異之領隊第1名每次加5分、第2名每次加4分、第3名每次加3分；教練團第1名每次加7分、第2名每次加6分、第3名每次加5分。

10.獲大專體育總會所主辦全國性各項運動競賽成績優異之領隊第1名每次加3分、第2名每次加2分、第3名每次加1分；教練第1名每次加5分、第2名每次加4分、第3名每次加3分。

11.參加境外教育展每次加2分。參與策略聯盟高中輔導課程每案加1分。

12.依「淡江大學專任助理教授升等輔導辦法」擔任輔導教師者，每案加1分。

13.擔任職涯導師當學期執行輔導工作者加2分，評鑑週期內至多加4分。

14.參加招生宣導者，每案加1分。評鑑週期內，至多加4分。

15.參與教育部「大學社會責任實踐計畫」之主持人、共同主持人及協同主持人，每學期加1分。評鑑週期內，至多加4分。

16.擔任校友服務暨資源發展處主辦之新生暨家長座談會主講人，每案加1分。評鑑週期內，至多加3分。
17.指導學生參加校內外學術性活動或競賽獲獎者，每案加2分；指導專題獲科技部計畫者，每案加2分。


備註：
一、受評資料提報期間均以教師接受評鑑之當學期往前推算4學期，但初聘教師未足4學期者推算至初聘起聘日。

二、前次評鑑結果低於70分者，或八年升等未通過，且未符合資遣條件，自第九年起一年一聘之助理教授，每年應接受教師評鑑，直至升等通過之當學年度止，受評資料提報期間均以接受評鑑之當學期往前推算2學期。
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