延攬師資登報作業

參考法規：【大學法】第18條

作業流程：


107.2.27





各系所於4月下旬將應徵人數回報人管組製成統計表





提校教評會參考





各系所若收到應徵資料需製作評審結果表





每年10月底將擬新聘專任教師需求調查表以OA發給本校各教學一、二級單位





各院彙整後擲回人管組，以供製作延攬師資登報公告草稿





12月間召開新聘教師員額會議，議決各系所新聘教師員額及登報公告





簽報校長核定





截止日期後一星期內彙整完成教師應徵資料，並移交給各院





人資處接收應徵資料及彙整(截止日期為2月中下旬)





核定後將延攬師資需求公告刊登在自由時報、中國時報、世界日報、淡江時報及全國就業e網、高教簡訊、國科會、人力銀行等媒體
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