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新世代教師應具備的三項特質
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一、理解學生的學習，
並做出正確的教學決定。
(適時因材施教)

二、不斷更新的能力。
(觀念改變與創新)

三、貼近學生的心，勇
敢跨出去接。(關懷)
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大綱

➢學務處

➢導師與學務處的搭配

➢學校相關資訊平台
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學務處/系主任/導師
生活輔導組：1.兵役  2.就學貸款  3.請假、獎懲  4.品德教育  5.獎助學金 6.校園與社區服務
學習  7.導師 8.學生申訴

課外活動輔導組：1.社團學習與實作課程 2.學生社團與活動 3.國際志工

衛生保健組：1.醫療保健 2.衛生教育宣導 3.健康促進計畫

住宿輔導組：1.校內住宿申請、照護 2.校外租賃(軍訓室)
諮商職涯暨學習發展輔導中心：1.諮商 2.心理衛生推廣 3.社區服務  4.專業輔導知能研習 

5.升學/就業輔導  6.生涯規劃諮詢   7.學習增能  8.跨域擴展  9.人才培育  10.學習資源

原住民族學生資源中心：1.原民學生輔導  2.推廣原民文化 3.原民相關資源
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企業
最愛
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導師

➢導師是學校中兼負教誨與輔導雙重責任的教師

➢導師工作不僅有益學校教育的經營與推展，對於協助學生穩定向學
方面更居重要地位 
➢大學導師
✓1993 年教師法修正通過，增訂「擔任導師」為各級學校教師之義務

✓校務會議需通過相關實施要點或辦法

✓同年，教育部行文各大專校院應制訂「教師擔任導師辦法」
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課程與教學

服務與輔導

研究與產學
Plan

DoCheck

Act
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學務處

導師端

學系端

永續經營 用心耕耘 創造五贏

導師與學務處的搭配
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輔導是職責

➢從對學生的經營開始：主動

➢您的天職(聘書)：教學研究+輔導

➢多替學生想一想(優秀學生就會想來，學生就會想來)

➢根本方法：好好說話，多多關心

➢多贏：教師贏、學生贏、學校贏、校友贏、家長贏

http://www.iit.tku.edu.tw8

永續經營 用心耕耘 創造五贏
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輔導是共好

➢從對學生的經營開始，有計畫的規劃

➢住宿書院導師、社團導師

➢專業知能服務學習課程

➢企業參訪、校外教學

➢企業實習媒合及合作清單(協助學務處就業博覽會)、
產學合作、業界關係、職涯導師

➢幫助學生注意獎學金及弱勢助學等訊息

➢證照輔導

➢弱勢助學與轉銜
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需要放在心上的事

➢選課指導

➢學習情況檢視 、輔導或轉介

➢生涯發展建議

➢學生申請獎金及求職或升學之推薦

➢與授課教師間之協調

➢其他與學生學習及職涯發展相關事項

➢…
➢導師輔導記錄

➢導師系統 (操行成績)
➢性平

➢…
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• 好朋友
• 家人
• 系上熟識的老師
• 導師
• 教官
• 諮輔中心
• 任課老師
• 社團老師
• 課外組同仁
• ….

諮
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使用校資訊系統
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學習分析系統(PED)
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